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Индекс Наименование 
Форма контроля 

ЗЕТ 
Итого академических часов 

Экза- 
мен 

Зачет 
Зачет с 
оценкой 

КР Контр. 
По 

плану 
Контакт 
часы 

Ауд. СР 
Конт 
роль 

Блок 1.Дисциплины (модули)  

Обязательная часть 

Б1.О.01 Кросс-культурный менеджмент  1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.02 
Методология научных 
исследований в государственном 

и муниципальном управлении 

 1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.03 
Управление человеческими 
ресурсами 

3    3 4 144 17 14 123 4 

Б1.О.04 
Этика государственной и 
муниципальной службы 

1    1 3 108 13 10 86 9 

Б1.О.05 
Правовые акты органов 
государственной власти и 
управления 

 2   2 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.06 
Планирование и организация 
работы органа публичной власти 

 2   2 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.07 Стратегическое управление 2    2 4 144 17 14 118 9 

Б1.О.08 
Цифровое государственное 
управление 

 22   22 4 144 18 16 126  

Б1.О.08.01 Электронное правительство  2   2 2 72 9 8 63  

Б1.О.08.02 
Современные информационно-
коммуникационные технологии в 
органах власти 

 2   2 2 72 9 8 63  

Б1.О.09 
Современные механизмы 

противодействия коррупции 
 3   3 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.10 
Методика преподавания 
управленческих дисциплин 

 3   3 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.11 
Технологии взаимодействия 
власти, бизнеса и общества 

3    3 4 144 17 14 118 9 



Б1.О.12 
Контроль и надзор в системе 
государственного и 
муниципального управления 

 4   4 3 108 11 10 93 4 

Б1.О.13 
Программирование и 
планирование развития 
территории 

4    4 3 108 13 10 86 9 

Б1.О.14 
Проектное управление в 
государственном и 
муниципальном секторе 

4    4 3 108 13 10 86 9 

Б1.О.15 
Управление государственной и 
муниципальной собственностью 

4    4 3 108 13 10 86 9 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б1.В.01 Управленческая экономика 1    1 4 144 17 14 118 9 

Б1.В.02 

История государственных 
учреждений и органов 
управления в Российской 
Федерации 

 1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.03 
Теория и механизмы 
современного государственного 
управления 

1    1 4 144 17 14 118 9 

Б1.В.04 

Управление эффективностью 

государственных и 
муниципальных услуг 

4    4 3 108 13 10 86 9 

Б1.В.05 
Управление инвестиционной 
деятельностью в муниципальном 

образовании 

2   2  4 144 19 14 116 9 

Б1.В.06 
Совершенствование системы 
государственного и 
муниципального управления 

3   3  4 144 19 14 116 9 

Б1.В.07 
Управление в  государственных 
и муниципальных предприятиях 
и учреждениях 

 2   2 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.08 

Механизмы разрешения 
конфликтов в сфере 
государственного и 
муниципального управления 

 2   2 3 108 11 10 93 4 



Б1.В.09 

Документирование и 
документооборот в 
государственных и 
муниципальных органах 
управления 

 3   3 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.10 
Местное самоуправление и 
муниципальное управление 

2    2 4 144 17 14 118 9 

Б1.В.11 
Управленческие решения и 
ответственность 

1    1 3 108 13 10 86 9 

Б1.В.12 
Научно-исследовательская 
деятельность в 
профессиональной сфере 

 4   4 2 72 11 10 57 4 

Б1.В.ДВ.01 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.1 

 1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.ДВ.01.01 
Профессиональный иностранный 

язык 
 1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.ДВ.01.02 Деловой иностранный язык  1   1 3 108 11 10 93 4 

Б1.В.ДВ.02 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.2 

4    4 4 144 17 14 123 4 

Б1.В.ДВ.02.01 
Кадровая политика и кадровый 
аудит 

4    4 4 144 17 14 123 4 

Б1.В.ДВ.02.02 
Управление кадровым 
потенциалом  государственной 
службы 

4    4 4 144 17 14 123 4 

Блок 2.Практика  

Обязательная часть  
Б2.О.01 Учебная практика   22   6 216 72  144  

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика   2   3 108 36  72  

Б2.О.01.02(У) 
Научно-исследовательская 
практика 

  2   3 108 36  72  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Б2.В.01 Производственная практика  345    12 432 48  384  

Б2.В.01.01(П) 
Научно-исследовательская 
работа 

 3    3 108 12  96  

Б2.В.01.02(П) 
Профессиональная практика по 
профилю деятельности  

 4    3 108 12  96  



Б2.В.01.03(П) Преддипломная практика   5    6 216 24  192   

Блок 3.Государственная итоговая аттестация  

Обязательная часть  

Б3.О.01 
Подготовка к процедуре защиты 
и защита выпускной 
квалификационной работы 

          6 216 33  183   

ФТД. Факультативные дисциплины 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

ФТД.В.01 
Антикризисное управление 
общественными отношениями  

  4   4 2 72 5 4 63 4 

ФТД.В.02 Цифровая грамотность   2   2 2 72 5 4 63 4 

 


